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KGHM Polska Miedz S.A. - lider rynku
miedzi, lider bezpieczenstwa

KGHM

POLSKA MIEDZ

L

KGHM Polska Miedz SA to strategiczna spotka Skarbu Panstwa zaj-
mujgca sie wydobyciem i przetworstwem surowcow naturalnych.
Dziatalnos¢ KGHM koncentruje sie przede wszystkim wokot miedzi.
W tej branzy firma jest jednym z globalnych liderow branzy. Jednak
KGHM produkuje takze srebro, ztoto czy inne metale. Spotka jest
m.in. jedynym w Europie producentem renu i nadrenianu amonu
z wiasnych zasobow.

Kluczowe aktywa KGHM zlokalizowane sg w Polsce, na Dolnym Slg-
sku. To wtasnie w regionie polskiego Zagtebia Miedziowego firma
prowadzi wiekszosc¢ wydobycia. Spotka posiada ponadto aktywa za-
graniczne, w USA, Kanadzie oraz Chile. Jest to jeden z najwiekszych
pracodawcow w naszym kraju, dajgcy zatrudnienie ponad 33 tys.
0s0b.

Skala dziatan i osiggow KGHM jest wyjatkowa. Tylko w zesztym
roku przychody Grupy Kapitatowej osiggnety poziom 20,5 mid zt,
a prognozowane wyniki w zakresie produkcji miedzi elektrolitycznej
zostaty przekroczone o 1,6 proc.

Wyniki produkeyjne i finansowe sg wazne, jednak efektywnos¢ to
tylko jeden z elementow strategii zrownowazonego rozwoju, jaka
realizuje spotka. Jak podkreslajg przedstawiciele zarzadu KGHM,
pierwsze miejsce w hierarchii wyznawanych przez firme wartosci
zajmuje dobro pracownikow.

- Zycie i zdrowie pracownikéw, a takze szeroko rozumiane bezpie-
czenstwo stawiamy na pierwszym miejscu. Bez ludzi tworzacych
KGHM nie bytoby ani wynikéw produkcyjnych, ani finansowych.
Jako odpowiedzialna firma wiemy, ze bezpieczenstwo to fundament
naszego funkcjonowania — podkresla Radostaw Stach, Wiceprezes
Zarzgdu KGHM, ktory niedawno odebrat nagrode dla firmy na Gali
Lider Bezpieczenstwa Technicznego.

Rzeczywiscie, dziatania spotki tym zakresie sg znaczgce. Od 2014 .
firma realizuje wieloletni Program Poprawy Bezpieczenstwa i Higie-
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ny Pracy w KGHM Polska Miedz SA. W KGHM prowadzony jest staty
monitoring srodowiska pracy, dokonywane sg takze okresowe prze-
glady i oceny mozliwych zagrozen, przeglady wyposazenia, sprzetu
oraz wymagane badania techniczne i homologacje. Dziatania pro-
wadzone w spotfce ukierunkowane sg na zrealizowanie dtugotermi-
nowej wizji, w ktorej liczba wypadkow z przyczyn osobowych i tech-
nicznych wynositaby zero.

— Powyzszy cel rzecz jasna nie jest tatwy do zrealizowania, jednak
to jest jedyny stuszny kierunek, do ktérego od lat dgzymy i do ktore-
go dalej musimy dgzyc, jezeli chcemy pozostawac liderem bezpie-
czenstwa — podkresla Radostaw Stach.

Projektow realizowanych przez KGHM jest wiele. W ostatnich latach
w kopalniach spotki wdrozono jednolity standard adaptacji zawo-
dowej nowo zatrudnionych pracownikow. Pracownikom w szczego-
towy sposdb sg tez komunikowane informacje na temat zagrozen.
Stale testowane sg nowe srodki, ktére mogg wspomagac ochrone
zdrowia pracownikdw narazonych na trudne warunki pracy. Dotyczy
to w szczegolnosci ochrony drog oddechowych oraz stuchu oséb
pracujgcych w kopalniach i zaktadach produkcyjnych.

Przede wszystkim jednak KGHM realizuje szereg prac badawczych
i rozwojowych ukierunkowanych na zmniejszenie udziatu pracowni-
ka w procesach produkcyjnych prowadzonych w trudnych i niebez-
piecznych warunkach pracy. Najwazniejsze z tych dziatan to roz-
szerzenie zastosowania automatyki do rozbijania bryt urzadzeniem
typu URB/ZS-3 w wyrobiskach podziemnych kopalni rudy miedzi
czy wdrozenie nowych rozwigzan z zakresu automatyki kotwienia
wyrobisk gdrniczych oraz konstrukcji oston operatorow kotwia-
rek ograniczajgcych mozliwosci wystgpienia urazow zwigzanych
z opadnieciem bryt skalnych.

Wszystkie wymienione dziatania dajg wyrazne efekty. Corocznie po-
prawia sie wskaznik wypadkow przy pracy — LTIFR (aktywa krajo-
we) oraz TRIR (aktywa zagraniczne). Miedzy 2017 a 2018 r. tgczna
liczba wypadkow przy pracy w KGHM spadta z 370 do 300. Z kolei
wyniki za lata 20161 2017 pokazujg, ze liczba wypadkow przy pracy
w kopalniach KGHM Polska Miedz SA spadta z poziomu 318 do 235.

Co niezmiernie istotne, obecnie az 98 proc. wypadkdw, ktdre majg
miejsce w KGHM, to lekkie urazy, ktorych przyczynami byty m.in.
kontakt lub uderzenia o rézne przedmioty, utrata réwnowagi przez
pracownikow, oberwanie sie skat z calizny czy urazy zwigzane z ko-
rzystaniem z narzedzi pracy.

- Cieszymy sie, ze ogolna liczba wypadkow maleje. Szczegolnie
satysfakcjonujgcy jest fakt, ze liczba powaznych wypadkow jest
bardzo mata. Chcemy dalej realizowac dziatania zmierzajgce w kie-
runku poprawy bezpieczenstwa. Widzimy ich korzysci i jestesmy
przekonani, ze to jedne z kluczowych inicjatyw dla przysztosci na-
szej spotki — zaznacza Radostaw Stach.

Zdj. KGHM SA
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‘\ Polimex
Mostostal

GRUPA KAP TALDWA

Polimex Mostostal SA Liderem
Bezpieczenstwa Technicznego

Grupa Kapitatfowa Polimex Mostostal to nowoczesna i jedna z naj-
wiekszych polskich firm inzynieryjno-budowlanych, generalny wyko-
nawca w zakresie budownictwa przemystowego, kubaturowego i in-
frastruktury dla branzy energetycznej, petrochemicznej, gazowej oraz
ochrony srodowiska.

0d ponad 70 lat realizuje dla swoich klientow specjalistyczne in-
westycje budowlane, remontowe i modernizacyjne w catej Europie.
Dzieki spotkom: Mostostal Siedlce, Stalfa i Czerwonogradzki Zaktad
Konstrukeji Stalowych jest rowniez liczgcym sie na Swiecie produ-
centem i eksporterem konstrukcji stalowych i krat pomostowych.

Firma dziata na rynku od wrzesnia 1945 r. i notowana jest na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie od 1997 roku.

W uznaniu wynikow w wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i techniki dla po-
prawy warunkow pracy, bezpieczenstwa i ochrony cztowieka w Srodo-
wisku Polimex Mostostal otrzymat Ztotg Karte Lidera Bezpiecznej Pra-
cy na lata 2018-2019. W 2019 r. zostata rowniez uhonorowana nagroda
Diament Infrastruktury i Budownictwa w kategorii lider bezpieczenstwa.
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Zdj. Polimex Mostostal SA
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29 maja br. na uroczystej Gali V edycji rankingu Lider Bezpieczenstwa
Technicznego Krzysztof Figat, Prezes Zarzadu Polimex Mostostal SA,
odebrat nagrode Lider Bezpieczenstwa Technicznego.

- To dla mnie ogromny zaszczyt odbierac prestizowg nagrode Lider
Bezpieczenstwa Technicznego. Ten tytut honoruje caty nasz zespot
- pracownikow Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal, ktorzy swojg
pracg, zaangazowaniem i dbatoscig o bezpieczenstwo techniczne
zastuzyli na takie wyrdznienie. To kolejny tytut lidera bezpieczen-
stwa jaki mam zaszczyt odbiera¢ w tym roku. To dowdd uznania, ze
cata Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal jest wiarygodnym partne-
rem w biznesie, zapewniajgcym wysokie standardy bezpieczenstwa
w realizacji powierzonych nam projektow. Tytut Lidera Bezpieczen-
stwa Technicznego to nagroda i dowod uznania dla nas wszystkich
- dla Polimex Mostostal. To rowniez kolejne zobowigzanie, by swoja
pracg dawac przyktad jakosci i bezpieczenstwa przez kolejne lata. —
powiedziat Krzysztof Figat, Prezes Zarzadu Polimex Mostostal SA.

Kompleksowe ustugi spotek z Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal
realizowane sg przez doswiadczong kadre pracownikow, ktora od wie-
lu lat buduje szereg waznych inwestycji w kraju i zagranica.

- Jako najwieksza spotka budowlana z polskim kapitatem jestesmy
po to, by realizowac strategiczne projekty w kluczowych sektorach
rynku budowlanego, wazne dla polskiej gospodarki, z wykorzystaniem
najnowszych technologii, zachowaniem najwyzszych standardow
jakosci i poszanowaniem srodowiska naturalnego. — podsumowat
Krzysztof Figat.

Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal jest jednym z liderow w zakresie
specjalistycznych ustug, portfela zamowien, zdobytego doswiadcze-
nia, profesjonalizmu wykonywanych zlecen i posiadanych referencji
na polskim rynku budownictwa.

Spotki z Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal majg rowniez bardzo
wyspecjalizowane i szerokie kompetencje w zakresie inwestycyjnym,
modernizacyjnym i remontowym dla przemystu petrochemiczno-rafine-
ryjnego, chemicznego oraz przemystu i magazynowania ropy oraz gazu.

Zakres doswiadczenia i oferowanych ustug Polimex Mostostal obejmu-
je m.in. projektowanie, realizacje, zakup i dostawe materiatow, prefabry-
kacje, montaz urzgdzen i instalacji, rozruch i wigczenie do eksploatacji,
serwis i utrzymanie ruchu, remonty, modernizacje i rozbudowe instalacji
przemystowych, infrastruktury i budownictwa kubaturowego.

Gtéwnym obszarem dziatalnosci Polimex Mostostal sg projekty inwesty-
cyjne realizowane w formule generalnego wykonawcy lub w formule EPC
- pod klucz — w obszarze budowy obiektow energetycznych, zbiornikow
magazynowych, instalacji przemystowych, terminali, portow przetadun-
kowych i rurociggow paliwowych.

Moc produkeyjna Polimex Mostostal wynosi ponad 3 tys. t konstrukcji
stalowych miesiecznie, z czego produkcja na eksport obejmuje okoto 50
proc., a Klienci znajduja sie w przeszto 40 krajach swiata.

IDER BUDOWNICTWA
74 LATA DZIALALNOSCI
5 KONTYNENTOW
5000 PRACOWNIKOW
PONAD 70 KRAJOW
700 REFERENCJI EPC
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Laboratorium Badan Materiatowych
Elektrowni Betchatow Liderem
Bezpieczenstwa Technicznego

Elektrownia Betchatow, w ktorej funkcjonuje nagrodzone laborato-
rium, nalezy do spotki PGE GIEK, ktora jest czescig najwiekszego
koncernu energetycznego w kraju — PGE Polskiej Grupy Energe-
tycznej. Przedmiotem dziatalnosci spotki jest wydobycie wegla bru-
natnego oraz wytwarzanie energii elektrycznej. W sktad PGE GIiEK
wchodzi 6 oddziatow, ktére znajdujg sie na terenie 4 wojewodztw.

PGE GIEK jest liderem branzy wegla brunatnego — 89% tego surow-
ca w kraju wydobywa sie w kopalniach spotki. Jest ona rowniez naj-
wiekszym producentem energii elektrycznej - wytwarza blisko 36%
krajowej produkcji, w tym sama Elektrownia Betchatow pokrywa
blisko 22% krajowego zapotrzebowania na energie elektryczng. Do
produkgcji energii elektrycznej w oddziatach PGE GIiEK wykorzysty-
wany jest wegiel brunatny i kamienny oraz biomasa.

Laboratorium Badan Materiatowych funkcjonuje w ramach Wydzia-
tu Kontroli Technicznej, ktory istnieje praktycznie od poczgtku dzia-
talnosci Elektrowni Betchatow. Od ponad 40 lat do jego gtéwnych
zadan nalezy wykonywanie pomiarow i badan niszczgcych i nienisz-
czacych zarowno w remontach i modernizacjach, zaréwno podczas
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biezgcych napraw majgcych na celu usuwanie awarii. W Wydziale
opracowywane sg kompleksowe technologie badan diagnostycz-
nych, jak rowniez prowadzone specjalistyczne badania diagnostycz-
ne elementow kottow i turbin, urzadzen pomocniczych, konstrukcji
stalowych, a takze warstw napylanych.

Laboratorium Badan Materiatowych Elektrowni Befchatow wspotpra-
cuje z Urzedem Dozoru Technicznego od poczatku istnienia, wspolnie
przeprowadzajgc remonty, modernizacije i naprawy urzadzen cisnienio-
wych. Dziata ono zgodnie z systemem zarzgdzania jakoscig opartym
na wymaganiach miedzynarodowej normy PN-EN ISO/IEC 17025. Od
blisko 20 lat laboratorium posiada uznanie Urzedu Dozoru Techniczne-
go sygnowane numerem jeden (LBU-001/20-17). W zakresie uznania
laboratorium ma 15 metod badawczych, w tym nowoczesne techniki
ultradzwiekowe, termograficzne czy metalograficzne, i podejmuje coraz
to nowsze wyzwania, czego przyktadem moze by¢ zastosowanie do
badan zupetnie innowacyjnych rozwigzan, takich jak drony inspekcyjne.
Laboratorium Badan Materiatowych to jednak przede wszystkim ludzie
o ogromnym doswiadczeniu i wiedzy potwierdzonej licznymi uprawnie-
niami i certyfikatami wydanymi przez krajowe i zagraniczne instytucje.
Personel laboratorium skfada sie 11 inzynierow i 20 technikow stwier-
dzajgcych w wyniku badan, ktore urzgdzenia nadajg sie do dalszej bez-
piecznej eksploatacii.

- Nieskrywang ambicjg zespotu, ktory tworzy spotke PGE Gornictwo
i Energetyka Konwencjonalna, jak tez catej Grupy Kapitatowej PGE jest
bycie liderem we wszystkich ptaszczyznach funkcjonowania naszej fir-
my. Kazdego dnia staramy sie pracowac na jak najwyzszym poziomie.
Szczegolng troskg otaczamy tez wszystkie dziedziny zwigzane z dba-
foscig o srodowisko i bezpieczenstwo ludzi, takze w obszarze zwigza-
nym z urzadzeniami i systemami technicznymi, ktory byt przedmiotem
whnikliwej, merytorycznej analizy przeprowadzonej przez kapitute rankin-
gu — powiedziat podczas gali wreczenia nagrod Andrzej Kopertowski,
Wiceprezes Zarzadu PGE GIEK.

O tym, ze befchatowska elektrownie od wielu lat wyrdznia wysoki
poziom bezpieczenstwa technicznego, swiadczy fakt, ze juz w 2014
r. znalazta sie ona w finatowej dziesigtce pierwszej edycji rankingu
Lider Bezpieczenstwa Technicznego. Elektrownia Betchatow to jeden
z oddziatéw wchodzgeych w skiad spotki PGE Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna z siedzibg w Befchatowie i najwieksza w Polsce elek-
trownia konwencjonalna. To nowoczesny, w wysokim stopniu zauto-
matyzowany i przyjazny srodowisku obiekt, spetniajacy wszystkie
wymagania i normy srodowiskowe. Posiada bardzo wysoki wskaznik
dyspozycyjnosci i zajmuje wiodacg pozycje wsrod polskich wytwor-
cow energii elektrycznej. Rocznie wytwarza okoto 32 TWh energii
elektrycznej, co stanowi prawie 22 proc. produkgji krajowej. Moc elek-
tryczna zainstalowana Elektrowni Betchatow (5298 MW) stanowi pra-
wie 50 proc. mocy elektrycznej zainstalowanej w catej PGE.

Zdj. PGE GiEK SA
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Transition Technologies
— polski lider IT

Transition Technologies SA — polska grupa kapitatowa dziatajaca na
catym swiecie, dostarczajgca zaawansowane rozwigzania dla rynku
energii, gazu, przemystu 4.0 oraz bioinformatyki. Grupa zapewnia row-
niez kompleksowy outsourcing ustug IT i produkcji oprogramowania
dla wielu swiatowych korporacji. Zespot firmy tworzg najlepsi eks-
perci i specjalisci, ktorzy pracujg nad innowacyjnym wykorzystaniem
nowoczesnych rozwigzan z pogranicza internetu rzeczy, wirtualnej
i rozszerzonej rzeczywistosci oraz cyberbezpieczenstwa.

Obecnie caty sektor przemystowy przechodzi przez faze rewolugj,
w ktorej kluczowsg role odgrywa digitalizacja. W tym przestronnym
hasle mieszczg sie i internet rzeczy (loT), i zaawansowane metody
zbierania danych oraz ich analiza, metody data science, analiza pre-
dykeyjna, przetwarzanie w chmurze, big data, optymalizacja i mode-
lowanie procesow, automatyczne rozpoznawanie mowy i obrazu czy
tez wirtualna (VR) i rozszerzona (AR) rzeczywistosc. Same definicje

i produkty zmieniajg sie zresztg szybko, bo caty obszar IT w prze-
mysle caty czas sie rozwija i generuje nowe mozliwosci — najpetniej
opisuje to kompleksowa wizja przemystu 4.0.

W naturalny sposob rozwigzania IT pozwalajg na podniesienie pozio-
mu bezpieczenstwa technicznego zaréwno przez lepszg obserwacije
i analize procesu (firma koncentruje sie na systemach pozyskiwania
danych i ich obrobce w kierunku optymalizacji i analizy predykcyjnej
z wykrywaniem zagrozen), jak i rozwigzania VR/AR pozwalajgce m.in.
osobom zaangazowanym w kontrole urzgdzen czy tez w kontrole wa-
runkow bezpieczenstwa na wykorzystanie nowych funkgji rozszerzo-
nej rzeczywistosci, np. mozliwosci naktadania obrazow projektowych,
bezposredniej komunikacji z centrami eksperckimi czy tez analizy on-
-line i rejestracji podejmowanych czynnosci.

Z drugiej strony, paradoksalnie, wszechstronny wptyw digitalizacji
spowodowat powstanie zupetnie innych zagrozen. Nadzorowanie
procesow przez coraz bardziej wyrafinowane systemy IT to takze
niebezpieczenstwo atakow cyberinformatycznych (szczegodlnie
na infrastrukture krytyczng) czy tez przejmowanie zdalnej kontro-
li nad instalacjami przemystowymi. Rownolegle wiec rozwija sie
zupetnie nowa gataz bezpieczenstwa przemystowego — ochrona
przez zagrozeniami, jakie stwarza digitalizacja, czyli systemy cy-
berbezpieczenstwa obszaru OT czy wczesnego wykrywania zagro-
zen informatycznych.

W obu tych gtownych kierunkach wptywu digitalizacji na bezpieczen-
stwo przemystowe kluczowa jest wspotpraca w trojkgcie — komer-
cyjne firmy (rozwigzania techniczne), uczelnie techniczne (badania
i rozwoj) oraz firmy certyfikujgce jak UDT (procedury i certyfikacja).
W przysztosci Transition Technologies SA bardzo chce takie partner-
stwo rozwijac jak najszerzej. | ma nadzieje, ze rozwdj polskiego prze-
mystu 4.0 bedzie sie opierat na polskich rozwigzaniach i zasobach
polskich dostawcow.
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Zdj. Transition Technologies SA



